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Round Table Mediation
und Konfliktmanagement
der deutschen Wirtschaft
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Jeweils flir den gesamten Tag! @

Fir den Fall der Verhinderung ein
entsprechender Ersatz

- geeignete Raumlichkeiten (GréRe, Einrichtung, etc. flr derzeit ca. 50 TN)

- moglichst Tageslicht; Bestuhlung im Kreis (Rechteck), keine Horsaal-
Bestuhlung

- technische Ausriistung (z. B. Projektor, Mikrophone, etc.)

- Namensschilder, Anwesenheitsliste




Leitfaden fur den Gastgeber

- Das (Ergebnis-)Protokoll sollte sein: kurz, vollstandig, umfassend.
- Es sollte eine vollstandige Anwesenheitsliste enthalten sowie die
verwendeten Prasentationen als Anlage.
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v Voumdescagebes

‘ Eroffnung, Prasentation von Unternehmen und Konfliktmanagement
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Uberblick zum aktuellen Status der einzelnen Arbeitskreise durch
deren Sprecher
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Vielen Dank fur lhren
Beitrag zum Gelingen des
RTMKM!
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